Métamorphoses Groupe

Management

Gestion de projets

Efficacité professionnelle La formation pratique a la gestion de projets vous offre un apprentissage concret, réaliste et ludique de la gestion de
Epanouissement professionnel projets grace a un simulateur de formation.
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Objectifs de la formation.

A Uissue de la formation, les participants seront capables de :

Formation =«  Structurer un projet, planifier et utiliser les diagrammes de Gantt et de PERT.
Coaching . . . . . .
Blended Learning «  Gérer les problemes typiques qui se produisent au cours des projets

Training Simulation «  Gérer les priorités, optimiser les compromis entre délais, qualité, colits et motivation
-« Communiquer de facon effective avec les autres membres de |’équipe projet

= Assurer un reporting professionnel.
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Approche pédagogique.

= Les participants gérent un projet sur un simulateur de formation.
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+ La formation est basée sur une méthodologie d’apprentissage par erreurs et corrections
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La méthode de formation par erreurs et corrections permet d'apprendre a éviter les erreurs principales en gestion
de projets.
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Les avantages de la formation sur simulateur de formation.

Les avantages de la formation sur simulateur sont :

=

L'apprentissage par erreurs : dans la simulation, chaque action bonne ou mauvaise conduit a un feedback instantané. Les conséquences de
chaque décision sont visibles immédiatement, ce qui permet d'apprendre plus vite.

Le réalisme : le simulateur SimulTrain© a été créé sur la base d'une large enquéte aupres de 800 chefs de projet. C'est pourquoi les participants
le trouvent tellement "proche de la réalité".

Deux formations en une : SimulTrain© forme au management de projet mais, en plus, il développe la capacité de travailler et de décider en
équipe.

Un savoir qui ne s'oublie pas: tres ludique, le simulateur savere étre un instrument motivant et fascinant, qui captive ses utilisateurs. Ceci
garantit que le savoir acquis ne s'oubliera pas.

Des participants enthousiastes : la simplicité dutilisation de SimulTrain© et son c6té ludique vous garantissent l'adhésion quasi instantanée des

apprenants.
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Le simulateur de formation offre un apprentissage ludique et trés réaliste.
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